
ACCORDO
Avviso pubblico per il potenziamento dei percorsi di alternanza scuola-lavoro

Fondi Strutturali Europei - Programma Operativo N~ionale
"Per la scuola, competenze e ambienti per l'apprendimento" 2014-2020

Asse I - Istruzione - Fondo Sociale Europeo (FSE)
Obiettivo Specifico 10.6 - Azione 10.6.6 e Obiettivo Specifico 10.2 - Azione 10.2.5

CONSIDERATO che:

• l' Avviso pubblico si inserisce nel quadro di azioni finalizzate ai percorsi di alternanza scuola-lavoro

e di tirocini e stage, di cui all'Obiettivo Specifico 10.6 - Azione 10.6.6 e Obiettivo Specifico 10.2 -

Azione 10.2.5 del Programma Operativo Nazionale "Per la Scuola, competenze e ambienti per

l'apprendimento" per il periodo di programmazione 2014-2020;

• la legge 13 luglio 2015, n. 107, recante "Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e

delega per il riordino delle disposizioni legislative", all'articolo l, commi da 33 a 43, inserisce

l'alternanza scuola-lavoro nell'offerta formativa di tutti gli indirizzi di studio della scuola

secondaria di secondo grado come parte integrante dei percorsi di istruzione;

• l'obiettivo di rendere i percorsi di alternanza scuola-lavoro componenti strutturali della formazione

si incrocia sinergicamente con la strategia del PON "Per la scuola", volta a perseguire la qualità e

l'equità del sistema di istruzione, a consentire un ampliamento e un potenziamento dell'offerta

curricolare, a migliorare l'aderenza al mercato del lavoro dei sistemi d'insegnamento e di

formazione, a favorire la riduzione dei divari territoriali e a rafforzare le istituzioni scolastiche

contraddistinte da maggiori ritardi, a promuovere nelle scuole esperienze innovative;

• L'azione intende qualificare i percorsi di alternanza scuola-lavoro e prevede lo sviluppo di percorsi

rivolti a studentesse e a studenti del III, IV e Vanno delle scuole secondarie di secondo grado,

nonché alle studentesse e agli studenti degli Istituti Tecnici Superiori (ITS);

• Sono previste tre tipologie di intervento:

o progetti di alternanza scuola-lavoro in filiera;

o progetti di alternanza scuola-lavoro in rete di piccole imprese;

o percorsi di alternanza scuola-lavoro e tirocini/stage in ambito interregionale o all'estero;

TENUTO CONTO

della volontà espressa dalle realtà già in rete per il progetto di sviluppare "percorsi di alternanza scuola

lavoro presso una rete di piccole strutture ospitanti" per costruire nuove occasioni di alternanza scuola

lavoro che valorizzino il tessuto locale e la partecipazione, in qualità di soggetti ospitanti, di piccole strutture,

il sottoscritto Carlo Masgoutière,

nato a Brescia il 18/12/1989. rappresentante legale dell'azienda ArchaD,

con sede legale in vicolo Pastro,3 Mantova, telefono 03761888028, mail info@arche3D.it

operativa in Via Valle d'Aosta, 18 - Mantova, partita iva 02541340200, codice ateco 18.12,

e sede



CONCORDA

La collaborazione di Arche'3D per l'attivazione dei percorsi di alternanza oggetto del progetto dal titolo

"COMPETENZE IN RETE" modulo BLUE NETWORK e di operare in sinergia con l'istituto e con le

altre realtà già in rete, per un'efficace realizzazione dello stesso.

Nome referente e tutor: Corrado Bondioli Bettinelli , nato a Mantova il 19/12/1991,

CF: BNDCRD91T19E897K, riferimento telefonico: 3207830018

Riferimento mai l: corrado@arche3D.it

Mantova, 'u\'òqE0> } <2, Il rappresentante legale

Carlo Masgoutiére
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